
             令和５年７月１２日 

令和５年度第４回理事会議議事録 

 

日 時：令和５年７月１２日（水） 

第４回理事会  １８時３０分～２０時３０分 

会 場：Web会議 

出席者：中川理事長、射場副理事長、井阪副理事長、稲村理事、中野理事、工藤理事、鈴木理事、 

都留理事、千葉監事、総務部中平 

欠席者：實光理事 

書  記：中平 

 

【議題】 

Ⅰ 令和５年度第４回理事会議題 

１ 承認事項 

  （１）令和５年度第３回理事会議事録  

資料参照の上、承認された。 

 

２ 報告事項 

   （１）各局事業進捗報告 

         井阪副理事長より、生涯学習局、事務局、情報管理局の進捗状況について資料に基づいて 

報告があった。 

生涯学習局（田篭先生）からの伝達事項として、主催研修会において講師都合により急遽、事前録画の配

信となり参加申込者には事前説明の上、了承を得たこと、キャンセルも可能として対応を行ったことの報告

があった。また検討事項として、認定カリキュラム講習会が 10 月 29 日に開催予定であるが、主催者挨拶と

して理事長・副理事長・担当理事の出席可否が確認された。相談の結果、射場副理事長が出席することと

なった。 

        都留理事より教育局の進捗状況について資料に基づいて報告があった。 

        中川理事長より、士会ニュースがデジタル版となったことを機に、今後センターが独立してニュース等を配

信することについて検討する必要性を提起された。 

        

（２）第２２回大阪病院学会座長の選任について 

       井阪副理事長より、大阪病院協会より府士会宛てに 6 名の選定依頼があったことが報告された。府士会から

松岡理事、松田理事、加納理事の 3 名、センターから都留理事、田篭先生、辻畑先生の 3 名に依頼すること

で承諾を得ていることが報告された。 

 

（３） 令和５年度及び６年度役員人事について 

    井阪副理事長より、2023年６月２４日付けにて中川理事長より以下の人事が発令されたことが報告された。 

      副理事長：射場一寛 (生涯学習局、教育局担当)、副理事長：井阪美智子(事務局、情報管理局担当)、事務

局担当理事：稲村一浩、情報管理局担当理事：實光遼、生涯学習局担当理事： 中野治郎(研修会担当)、生

涯学習局担当理事：工藤慎太郎(学術研修集会担当)、生涯学習局担当理事：鈴木俊明(３士会合同研修会

担当)、教育局担当理事：都留貴志 

 

特別諮問委員会 

センター自立推進委員会：委員長 稲村一浩、総合理学療法学プレゼンス向上委員会：委員長 鈴木俊明、

副委員長 中野治郎、学会・研修集会在り方検討委員会：委員長 工藤慎太郎、副委員長 鈴木俊明、役員

構成等検討委員会：委員長 都留貴志、副委員長 實光遼 

 

   尚、理事長から特別諮問委員会の説明があり、令和５年の１２月末に各委員会から理事長へ 

   答申を出すこととする。 

 

  ３ 審議事項 



  （１）Ｒ５・６年度の各部長の選任について 

 各理事より、資料に基づいて各部長、および委員長の選任について説明があった。部長および 

委員長は資料のメンバーで承認された。部員・委員等については 8月理事会までに役員 MLにて 

審議され 8月理事会にて追認する方向である。 

 

（２）令和５年度理学療法士講習会開催について 

鈴木理事より令和５年度下半期の理学療法士講習会について、8件の開催申請があったこと 

が説明された。全てセンター主催理学療法士講習会の採択基準を満たしていることから、開催に 

ついて承認された。 

 

 

４ その他 

  （１）第１回拡大会議（部長会議）の開催について 

井阪副理事長より、第１回拡大会議の開催について以下の概要で報告があった。 

     日程：2023年 9月 20日（水）18時～21時半（予定）、場所：大阪府立男女共同参画・青少年 

     センター（ドーンセンター）：対面で実施予定である。参加者は役員及び部長が対象である。 

  （２）令和 5年度市区町村士会長会議の開催について 

     井阪副理事長より、府士会主催の令和 5年度市区町村士会長会議に日程について報告があっ 

た。日時:2023年 8月 3日(木) 19:00～ オンライン会議。 

尚、当日センターから共有すべき情報がある場合は事前に事務局に報告すること。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


